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Robert Erlinghagen, M.A. (1969) 

Coach (SG), Supervisor (DGSv),  

Trainer und Organisationsberater 

 

 

 

Berufserfahrung 

im Bereich 

Coaching, 

Supervision, 

Beratung und 

Training 

Seit 2007 
 

Seit 2022 

Seit 2021 
2020 – 2022  

 

2018 – 2022  
2017 – 2022  
2010 – 2017 
2006 – 2007 
 
1998 – 2006  

Selbstständiger Coach (SG), Supervisor (DGSv), Organisationsberater, Trainer, 
Betzdorf 
Vorstand der Deutschen Gesellschaft für Supervision und Coaching, Köln 
Redaktionsmitglied der Zeitschrift supervision 
Netzwerkpartner der GeBeGe Gesellschaft für Beratungs- und 

Gesundheitsmanagement mbH, Wesel 
Netzwerkpartner der meta | five gmbh, Köln 
Netzwerkpartner des Organisationsberatungsinstituts Thüringen (Orbit), Jena 
Partner der inscapegroup, Köln 
Senior Berater der JSB GmbH & Co. KG im Servicebüro der Bundesinitiative 

Lokale Bündnisse für Familie, Bonn 
Berater, dann Partner/Teilhaber mundi consulting GmbH, Siegen 

   

Ausbildung 1990 – 1997 

 

1997 

Studium der Politikwissenschaft und Romanistik an den Universitäten 

Düsseldorf, Nancy, Bonn und Marburg  

M.A. Philipps-Universität Marburg  
   

Weiterbildung   Systemisches Coaching (Systemisches Institut Kassel, Kassel) 
 Psychodynamics and Transformation of Organizations (inscape, Köln) 
 Systemisches Management (OSTO Systemberatung, Aachen) 
 Professional Scrum Master I (maxpert, Frankfurt) 
 Kommunikation / Moderation / Design Thinking 
 Training / Jugend- und Erwachsenenbildung 

   

Weitere 

Berufserfahrung 
  Lehraufträge an der Universität Münster, der HfWU Nürtingen 

Geislingen, der Katholischen Hochschule Mainz, der International 

Psychoanalytic University Berlin und der Hochschule Bremen 
 Lehrsupervisor der Management School der Universität Kassel  
 Leitung der systemisch-psychodynamischen Coaching- und 

Supervisionsausbildung von inscape, Köln 
 Bundesvorstandsreferent der Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft 

für den Bereich Hochschule und Forschung  
 Gymnasiallehrer im Fach Sozialwissenschaften  
 Überregionale Lehrtätigkeit im Bereich Politische Jugend- und 

Erwachsenenbildung, Politikwissenschaftliche Vortragstätigkeit, div. 

Veröffentlichungen  
   

Arbeits-

schwerpunkte 
  Führungskräfteentwicklung und Training  

Organisationsberatung und Prozessbegleitung 
 Einzel- und Teamcoaching, Supervision  
 Betriebliches Gesundheitsmanagement 

   

Branchen-

erfahrung 

 Bildung / Wissenschaft / Forschung  
Öffentliche Verwaltung / Justiz / Gesundheit 
Soziale Unternehmen / Multi-Akteurs-Netzwerke / KMU  

 
 


